Clanok II
Ukel dohody

. Ugelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivaéni &innost formou mensich obecnych

sluZieb pre obec (d’alej len ,,aktivaéné ¢innost™).

Obec beriec na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kaZda jeho Gast’, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu (§ 2 pism. a/ zakona &. 523/2004
Z.z. orozpoGtovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskoriich predpisov). Nenavratny finanény prispevok pozostava z prispevku zo
Statneho rozpo&tu SR a z prispevku z Eurdpskeho socialneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%.
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a vymdhanie ich
neopravneného pouZitia sa vzt'ahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon ¢. 25/2006
Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor§ich
predpisov, zdkon NR SR €. 502/2001 o finanénej kontrole a vnutornom audite a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢&. 523/2004 Z. z.
o rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor3ich predpisov). Obec sii¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava
satastou systému finanéného riadenia $trukturdlnych fondov a zavdzuje sa ako prijimatel
pomoci dodrZiavat pravidla opravnenosti vydavkov.

Obec si je vedomad, Ze za zavazné porusenie tejto dohody sa bude povaZovat aj porusenie
finanénej discipliny podla § 31 zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok III
Priva a povinnosti iiradu

Urad sa zaviizuje:

1.

Poskytovat’ obci pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskor do 20. diia nasledujiceho
kalendarneho mesiaca, na u€ely organizovania aktivatnej ¢&innosti udaje o uchadzadoch
o zamestnanie (d’alej len ,,Uo0Z*), ktori maji v obci trvaly pobyt a ktori st dlhodobo evidovani
UoZ v zmysle § 8 ods.l1 pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti a zaroveni su poberateI'mi
davky v hmotnej nidzi - a prispevkov k davke v hmotnej nudzi podl'a § 52 ods. 1 a ods. 5 pism.
e) zakona o sluzbach zamestnanosti.

Zabezpedit' vyber vhodnych UoZ, ktori maju trvaly pobyt v obci, resp. prechodny pobyt v obci,
ktora organizuje vykonavanie aktivaénej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnit’ obci prispevok podla § 52 ods. 7, 8 a 9 zdkona o sluzbach zamestnanosti na tthradu
¢asti nakladov, ktoré sivisia s vykonidvanim aktivaénej ¢innosti najviac vo vyske 466,20 €
a prispevok na uhradu &asti celkovej ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni
¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske 0,00 €,

spolu najviac vo vySke 466,20 €,
slovom: $tyristoSest'desiatSest’ eur, dvadsat’ eurocentov.

Pri stanoveni celkovej vy$ky prispevku podfa bodu 3 zohladnit’ dohodnuty tyzdenny rozsah
hodin vykonavania aktivacnej ¢innosti (ak bude menej ako 20 hodin, do celkovej vysky
prispevku sa zapocitava len pomerna Cast’ prispevku), termin zadatia vykonavania aktivacnej
¢innosti, dohodnuty potet UoZ uvedeny v Cl. IV bod 2, ako aj celkovy poet UoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykonavali aktivaénu ¢innost’ a taktieZ skutocnost, ¢i bude UoZ zaradeny na
aktiva¢ni ¢innost’ najviac pocas prvych Siestich kalendarnych mesiacov, resp. opakovane
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